
Tekst jednolity statutu ustalony na podstawie zmiany uchwałą nr 1/2025 Walnego Zebrania      
z dnia 20.01.2025  

STATUT STOWARZYSZENIA TRIATHLON SIEDLCE CLUB 

uchwalony na zebraniu założycielskim w dn. 30 października 2015 r. 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 
§ 1 

1.                Stowarzyszenie Triathlon Siedlce Club, zwane dalej „Stowarzyszeniem”, jest 
stowarzyszeniem osób zainteresowanych działaniem na rzecz wspomagania rozwoju 
sportu i aktywności fizycznej, a szczególności rozwoju dyscyplin sportów 

wytrzymałościowych, w tym biegania, pływania, kolarstwa i triathlonu. 

2.                Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

3.                Stowarzyszenie utworzone jest na czas nieoznaczony 

4.                Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku – Prawo o 

stowarzyszeniach – Dz. U. nr 20, poz. 104 z późn. zm. 

  

§ 2 

1.                Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym 
w zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Stowarzyszenie może 
prowadzić działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej z 
poszanowaniem tamtejszego prawa. 

2.                Siedzibą władz Stowarzyszenia jest miasto Siedlce 

  

§ 3 

1.               Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do 
prowadzenia swych spraw może zatrudnić pracowników. 

  

§ 4 

1.                Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o 
tym samym lub podobnym profilu działania. 

2.                O przystąpieniu do organizacji, o których mowa w ust. 1, bądź wystąpieniu z nich 
decyduje Walne Zebranie członków większością kwalifikowaną co najmniej 2/3 
głosów członków zwyczajnych biorących udział w Walnym Zebraniu Członków. 

  

  

  

  

  



Rozdział II 
Cele i sposoby działania 

  

§ 5 

Celem Stowarzyszenia jest: 

1)      działanie na rzecz wspomagania rozwoju sportu i aktywności fizycznej, a szczególności 
rozwoju dyscyplin sportów wytrzymałościowych, w tym biegania, pływania, kolarstwa i 
triathlonu; 

2)               umożliwienie czynnego uprawiania sportów wytrzymałościowych, w tym:  pływania, 
kolarstwa, biegania i triathlonu; 

3)               stałe podnoszenie poziomu sportowego; 

4)               udział w życiu i współzawodnictwie sportowym; 

5)        promocja regionu Mazowsze. 

§6 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

1.      szkolenie dorosłych, młodzieży i dzieci w zakresie sportu i aktywności fizycznej, a 
szczególności w dyscyplinach sportów wytrzymałościowych, w tym biegania, 
pływania, kolarstwa i triathlonu; 

2.      organizowanie imprez  sportowych  i rekreacyjnych; 

3.      gromadzenie środków materiałowych i gospodarowania nimi zgodnie z potrzebami 
Stowarzyszenia; 

4.      współdziałanie z organizacjami społecznymi w zakresie realizacji zadań statutowych; 

5.      prowadzenie działalności propagandowej i informacyjnej; 

6. wyrażanie opinii i zajmowanie stanowiska w sprawach dotyczących projektów 
regulacji prawnych w zakresie dotyczącym rozwoju sportu, aktywności fizycznej, jak również 
dotyczących innych kwestii leżących w sferze interesów członków Stowarzyszenia; 
7. organizowanie i popieranie organizowanych przez inne podmioty spotkań, 
konferencji, seminariów i innych przedsięwzięć, których tematyka jest zgodna z celami 
Stowarzyszenia; 
8. podejmowanie działań w kierunku rozwoju sportu i aktywności fizycznej; 
9. reprezentowanie interesów członków wobec organów: władzy, administracji i 
ścigania, organizacji samorządowych, instytucji rządowych i społecznych; 
10. ułatwianie wymiany informacji, doświadczeń i pomysłów pomiędzy członkami 
Stowarzyszenia oraz podmiotami zainteresowanymi przedmiotem działania Stowarzyszenia; 

  

  

  



§ 7 

1.               Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach 
określonych w odrębnych przepisach oraz w rozmiarach służącym realizacji celów 
statutowych. Przedmiotem działalności gospodarczej Stowarzyszenia jest: 

1)     Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych 
(PKD 85.51 Z), 

2)     Działalność organizatorów turystyki (PKD 79.12 Z), 

3)     Działalność obiektów sportowych (PKD 93.11 Z), 

4)     Działalność klubów sportowych (PKD 93.12 Z), 

5)     Pozostała działalność związana ze sportem (PKD 93.19 Z), 

6)     Działalność usługowa związana z poprawą kondycji fizycznej (PKD 96.04 Z), 

7)     Działalność obiektów służących poprawie kondycji fizycznej (PKD 93.13 Z), 

8)     Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29 Z), 

9)     Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej 
niesklasyfikowana (PKD 74.90 Z), 

10)  Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i 
zarządzania (PKD 70.22 Z). 

2.               Dochód z działalności gospodarczej stowarzyszenia służy realizacji celów 
statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków. 

  

Rozdział III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

  

§ 8 

1.                Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. 

2.                Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia. 

3.                Członkami Stowarzyszenia mogą być również cudzoziemcy zarówno mający miejsce 
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jak i mający miejsce 
zamieszkania za granicą. 

  

§ 9 

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

1.                członków zwyczajnych, 

2.                członków wspierających, 

3.                członków uczestników, 

4.                członków honorowych. 

  

§ 10 

1.                Członkiem zwyczajnym może zostać każda  osoba fizyczna od 16 roku życia dająca 
należytą rękojmię realizacji celów Stowarzyszenia. 



2.                Członkiem wspierającym może być osoba prawna popierająca cele Stowarzyszenia. 
Członkowie wspierający działają w Stowarzyszeniu przez swych przedstawicieli. 

3.                Członkiem honorowym może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w 
rozwój idei Stowarzyszenia lub w inny szczególny sposób zasłużyła się 
Stowarzyszeniu. 

4.                Członkiem uczestnikiem może być osoba  w wieku poniżej 16 roku życia, po 

uzyskaniu pisemnej zgody rodziców lub opiekunów prawnych, na zasadach 

określonych w ustawie prawo o Stowarzyszeniach 

5.                Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje Zarząd na podstawie uchwały 
podjętej większością 2/3 głosów, przy czym w głosowaniu musi wziąć udział, co 

najmniej połowa członków Zarządu. 

6.                Przyjęcie w poczet członków zwyczajnych i wspierających następuje na podstawie 
pisemnej deklaracji, według wzoru określonego przez Zarząd i popartej na piśmie 
przez co najmniej dwóch członków zwyczajnych lub wspierających. 

7.                Nowo przyjęty członek jest zobowiązany do zapłacenia opłaty wpisowej, o ile Walne 
Zebranie Członków ustali takie opłaty. 

8.                Nadanie godności członka honorowego następuje w drodze uchwały podjętej przez 
Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu. 

  

§ 11 

1.                Członek zwyczajny ma prawo do: 

1)               czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia, z 

zastrzeżeniem, że w składzie zarządu stowarzyszenia większość muszą 
stanowić osoby o pełnej zdolności do czynności prawnych 

2)               uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia, 

3)               zgłaszania opinii, wniosków i postulatów pod adresem władz Stowarzyszenia, 

4)               korzystania z urządzeń, świadczeń i pomocy Stowarzyszenia przy realizacji 

zadań określonych w § 6 Statutu. 

2.      Członek zwyczajny obowiązany jest do: 

1)               aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celów Stowarzyszenia, 

2)               przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia, 

3)               regularnego opłacania składek ustalanych przez Walne Zebranie Członków. 

  

§ 12 

1.                Członek wspierający i honorowy posiada prawa określone w § 11 ust. 1 pkt. 2-4. 

2.                Członek wspierający jest obowiązany do regularnego wywiązywania się z 
deklarowanych świadczeń oraz przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz 
Stowarzyszenia. 

3.                Członkowie honorowi zwolnieni są z opłacania składek członkowskich. 

  

§ 13 

Członkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek: 



1)     dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na piśmie 
Zarządowi po uprzednim uregulowaniu składek członkowskich lub innych świadczeń 

w przypadku członków wspierających; 

2)     śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego; 

3)     skreślenia z listy członków z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą 
składek członkowskich lub innych świadczeń w przypadku członków wspierających, 
przez okres przekraczający 6 miesięcy lub utraty warunków koniecznych dla 
uzyskania członkostwa Stowarzyszenia; 

4)     wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek stwierdzenia rażącego naruszenia zasad 
statutowych, nieprzestrzegania postanowień, uchwał i regulaminów; 

5)     pozbawienia członkostwa honorowego w wyniku uchwały władzy Stowarzyszenia, 
która członkostwo nadała. 

6)     W przypadku określonym w ust. 1 pkt. 3 i 4 orzeka Zarząd, który zobowiązany jest 
zawiadomić na piśmie członka o skreśleniu lub wykluczeniu, podając przyczyny 
skreślenia lub wykluczenia. Od decyzji Zarządu przysługuje odwołanie do Walnego 
Zebrania Członków, które powinno być wniesione w terminie 14 dni od daty 
otrzymania zawiadomienia. W kwestii tej Walne Zebranie Członków orzeka w 
głosowaniu tajnym większością 2/3 głosów w pierwszym możliwym terminie. Decyzja 
Walnego Zebrania Członków jest ostateczna i wiążąca. Jeżeli Walne Zebranie 
Członków nie będzie w stanie podjąć decyzji w sprawie skreślenia lub wykluczenia ze 
względu na brak wymaganej większości, decyzja Zarządu nie wywołuje żadnych 
skutków prawnych. W okresie przeprowadzenia procedury odwoławczej 

zainteresowanemu członkowi przysługują wszystkie prawa członkowskie. 

  

Rozdział IV 

Struktura organizacyjna 

  

§ 14 

Władzami Stowarzyszenia są: 

1)               Walne Zebranie Członków; 

2)               Zarząd; 

3)               Komisja Rewizyjna. 

  

§ 15 

1.                Zarząd oraz Komisja Rewizyjna powoływane są przez Walne Zebranie Członków w 
głosowaniu tajnym bezwzględną większością głosów spośród nieograniczonej liczby 
kandydatów. Walne Zebranie Członków może w każdej chwili odwołać członków 
powołanych do Zarządu lub Komisji Rewizyjnej. Utrata członkostwa w 
Stowarzyszeniu z jakiejkolwiek przyczyny jest równoznaczna z odwołaniem z władz 
Stowarzyszenia. 

2.                Uchwały władz Stowarzyszenia, jeżeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane są w 
głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy 
ogólnej liczby uprawnionych członków danego organu (kworum). Zgromadzeni mogą 
uchwalić głosowanie tajne w każdej sprawie. Głosowanie tajne przeprowadza się w 
sprawach wyboru i odwołania władz Stowarzyszenia lub poszczególnych ich 
członków. 



3.                W przypadku równej ilości głosów decyduje głos odpowiednio Przewodniczącego 
Walnego Zebrania Członków, Komisji Rewizyjnej lub Prezesa Zarządu, co nie 

dotyczy głosowania tajnego. 

4.                Członkowie władz Stowarzyszenia pełnią swoje funkcje honorowo. 

  

§ 16 

1.                W przypadku odwołania lub utraty członkostwa w Stowarzyszeniu na skutek 
ustąpienia, wykluczenia lub śmierci członka władz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, 
pozostali członkowie danego organu powołają większością 2/3 głosów nowe osoby 
na miejsce ustępujących (kooptacja). Kadencja dokooptowanych członków upływa 

wraz z kadencją danego organu lub jego części. 

2.                Liczba członków władz dokooptowanych w toku kadencji nie może przekroczyć 
połowy liczby członków danej władzy wybranych uchwałą Walnego Zebrania 
Członków. 

3.                Kooptacja musi być zatwierdzona uchwałą najbliższego Walnego Zebrania 
Członków podjętą w głosowaniu tajnym większością 2/3 głosów. Jeżeli Walne 
Zebranie Członków odmówi zatwierdzenia, będzie to równoznaczne z odwołaniem 
danej osoby, a na jej miejsce Walne Zebranie Członków powoła nową osobę. 

Wszystkie czynności dokonane przez osobę odwołaną pozostają w mocy. 

  

Walne Zebranie Członków 

  

§ 17 

1.      Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 

2.      W Walnym Zebraniu Członków biorą udział: 

1)               z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni, 

2)               z głosem doradczym – członkowie wspierający, honorowi i zaproszeni goście. 

3.                O miejscu, terminie i porządku obrad Zarząd powiadamia członków co najmniej na 

14 dni przed terminem Walnego Zebrania Członków. 

4.                Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają przy obecności: 

1)               w pierwszym terminie – liczby członków określonej w § 15 ust. 2, 

2)               w drugim terminie, który może być wyznaczony niezwłocznie po pierwszym 

terminie – bez względu na liczbę osób uprawnionych do głosowania. 

  

§ 18 

1.                Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub niezwyczajne. 

2.                Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje się raz w roku do końca czerwca 
każdego roku. 

3.                Walne Zebranie Członków obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad. 

4.                Obradami Walnego Zebrania Członków kieruje Przewodniczący wybierany na 
początku każdego Zebrania przez uczestniczących w nim członków. Obrady Walnego 
Zebrania Członków będą protokołowane przez osobę wybraną przez 
Przewodniczącego. 



5.                Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może odbywać się w każdym czasie, w 
szczególnie uzasadnionych przypadkach. 

6.                Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd: 

1)               z własnej inicjatywy, 

2)               na żądanie Komisji Rewizyjnej, 

3)               na umotywowane żądanie co najmniej 15 członków zwyczajnych. 

7.                W przypadkach określonych w ust. 6 pkt. 2 i 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie 
Członków winno się odbyć nie później niż w ciągu 30 dni od daty doręczenia 
Zarządowi odpowiedniego żądania przy zachowaniu terminu, o którym mowa w § 17 
ust. 3. 

8.                Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków obraduje wyłącznie nad sprawami, dla 
których zostało zwołane. 

  

§ 19 

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczególności należy: 

1)     określenie głównych kierunków działania Stowarzyszenia, 

2)     zmiany statutu, 

3)     zatwierdzenie regulaminów władz Stowarzyszenia, 

4)      uchwalenie budżetu, 

5)       wybór i odwołanie członków Zarządu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej, 

6)       rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia, 

7)       ustalanie wysokości składek członkowskich i opłat wpisowych, 

8)       rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia lub 
jego władze, 

9)       podejmowanie uchwał o przynależności do innych organizacji, 

10)    nadawanie i pozbawianie godności członka honorowego, 

11)    podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 

12)    podejmowanie uchwał w innych sprawach wniesionych pod obrady. 

  

Zarząd 

  

§ 20 

1.                Zarząd kieruje całokształtem działalności Stowarzyszenia, zgodnie z uchwałami 
Walnego Zebrania Członków, reprezentuje je na zewnątrz i ponosi odpowiedzialność 
przed Walnym Zebraniem Członków. 

2.                Zarząd składa się z 3-5 członków, w tym Prezesa i Wiceprezesa. Prezes jest 
wybierany odrębną uchwałą Walnego Zebrania Członków. Wiceprezesa, na wniosek 
Prezesa, wybiera spośród swego grona Zarząd. 

3.                Zasady działania Zarządu ustala regulamin uchwalany przez Zarząd i zatwierdzany 
przez Walne Zebranie Członków. 



4.                Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż 4 razy w 
roku. 

5.                Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów. 

6.                Zarząd, w tym jego Prezes zostaje wybrany na kadencję dwuletnią. 

  

  

§ 21 

Do zakresu działania Zarządu należy: 

1)               realizacja celów Stowarzyszenia oraz uchwał Walnego Zebrania Członków, 

2)               określenie szczegółowych kierunków działania, 

3)               ustalenie budżetu i preliminarzy oraz przedstawienie ich do zatwierdzenia Walnemu 
Zebraniu Członków, 

4)               sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia, 

5)               uchwalanie regulaminu Zarządu, 

6)               podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majątku nieruchomego i 
ruchomego, 

7)               powołanie komisji, zespołów oraz określenie ich zadań, 

8)               zwołanie Walnego Zebrania Członków, 

9)               organizowanie i prowadzenie działalności gospodarczej, 

10)            podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich (przyjmowanie, skreślanie, 
wykluczanie), 

11)            prowadzenie dokumentacji członkowskiej, 

12)            wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godności członka honorowego 
Stowarzyszenia, 

13)            składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zebraniu Członków, 

14)            powołanie Dyrektora Generalnego. 

  

Komisja Rewizyjna 

  

§ 22 

1.               Komisja Rewizyjna jest władzą Stowarzyszenia powołaną do sprawowania kontroli 
nad jego działalnością. 

2.               Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, w tym przewodniczącego, wybieranych 
przez Walne Zebranie Członków na kadencje dwuletnie. 

  

§ 23 

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

1)               kontrolowanie działalności Stowarzyszenia, 



2)               występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli, 

3)               prawo żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków w razie 
stwierdzenia niewywiązywania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków, a 
także prawo żądania zwołania zebrania (posiedzenia) Zarządu, 

4)               zwołanie Walnego Zebrania Członków, w razie nie zwołania go przez Zarząd w 
terminie lub trybie ustalonym statutem, 

5)               składanie na Walnym Zebraniu Członków wniosków o udzielenie (lub odmowę 
udzielenia) absolutorium władzom Stowarzyszenia, 

6)               składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zebraniu Członków. 

  

§ 24 

1.                Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo brać udział, z głosem doradczym, w 
posiedzeniach Zarządu. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych 
funkcji we władzach Stowarzyszenia. 

2.                Komisja Rewizyjna działa na podstawie regulaminu uchwalonego przez tę władzę. 

3.                Członkowie Komisji Rewizyjnej: 

1)               nie mogą być członkami Zarządu Stowarzyszenia, 

2)               nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy 

umyślnej. 

  

  

Rozdział V 

Majątek i fundusze 
  

§ 25 

Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości oraz środki pieniężne. 

  

§ 26 

1.      Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są: 

1)               opłaty wpisowe i składki członkowskie, 

2)               dochody z nieruchomości i ruchomości stanowiących własność lub będących 
w używaniu Stowarzyszenia, 

3)               dotacje, 

4)               darowizny, zapisy i spadki, 

5)               wpływy z działalności statutowej 

6)               wpływy z działalności gospodarczej. 

2.                Składki członkowskie powinny być wpłacane do końca I kwartału każdego roku. 
Nowo przyjęci członkowie wpłacają składki w terminach i według zasad określonych 
przez Zarząd po otrzymaniu powiadomienia o przyjęciu w poczet członków 
Stowarzyszenia. 



3.                Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość, zgodnie z 
obowiązującymi przepisami. 

§ 27 

Do składania oświadczeń w imieniu Stowarzyszenia, w tym oświadczeń w zakresie 
podejmowania zobowiązań majątkowych oraz udzielania pełnomocnictw wymagane 
jest działanie przynajmniej trzech członków zarządu, w tym  Prezesa i Wiceprezesa  

§ 28 

Zakazane jest: 

1)               udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w 
stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi 
pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 
drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli 
(„Osoby bliskie”), 

2)               przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków organów 
lub pracowników oraz ich Osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 
preferencyjnych warunkach, 

3)               wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz członków, członków organów lub 
pracowników oraz ich Osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu 
Stowarzyszenia, 

4)               zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 
uczestniczą członkowie Stowarzyszenia, członkowie jego organów lub pracownicy 
oraz ich Osób bliskich. 

Rozdział VI 

Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia  

§ 29 

1.                Zmiana statutu oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia przez Walne 
Zebranie Członków wymaga kwalifikowanej większości dwóch trzecich głosów przy 
obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. Postanowień § 17 ust. 4 
pkt. 2 nie stosuje się. 

2.                Zmiana statutu oraz rozwiązanie Stowarzyszenia mogą być przedmiotem Walnego 
Zebrania Członków wyłącznie wtedy, gdy sprawy te zostały umieszczone w porządku 
obrad Walnego Zebrania Członków. Do zawiadomienia określonego w § 17 ust. 3 
należy załączyć projekt stosownych uchwał. 

3.                Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków 
określa sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku 
Stowarzyszenia. 

4.                W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia, nie 
uregulowanych w statucie, mają odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z późniejszymi 
zmianami). 

 


